MP] minisTERSTVO PRACE §|V| 233 035
SV AsociALnicH vEci C.j.: MPSV-2025/145698-111

MINISTERSTVO PRACE A SOCIALNICH VECI

vyhlasuje v souladu s ustanovenim § 178 odst. 1 zakona €. 234/2014 Sb., o statni sluzbé,
ve znéni pozdéjSich predpist, vybéroveé Fizeni €. 27/2025

na obsazeni sluzebniho mista osobou v pracovnim pomeéru:

referent/ka v oddéleni koncepce socialné-pravni
ochrany déti a nahradni rodinné péce

Pozadavky:

= statni ob&anstvi Ceské republiky, statni ob&anstvi jiného &lenského statu Evropské unie
nebo statni obCanstvi statu, ktery je smluvnim statem Dohody o Evropském hospodaiském
prostorut

= dosazeni véku 18 let

= ukondené VS vzdélani v bakalaiském? nebo magisterském studijnim programu?
= trestni bezihonnost*

* plna svépravnost®

» zdravotni zpUsobilost®

= gesky jazyk na urovni rodilého mluvéiho’

= samostatnost, spolehlivost a peclivost, schopnost tymové spoluprace

= velmi dobra znalost prace na PC (MS Office)

= vyborné komunikacni schopnosti

Vyhodou:
= praxe v oblasti socialné-pravni ochrany déti a nahradni rodinné péce
= zkuSenost s vedenim spravniho fizeni

Hlavni napin éinnosti:

= celostatni koordinace a metodické usmérfiovani socialné-pravni ochrany déti — nahradni rodinné
péde;

= samostatné zpracovani pravnich stanovisek a vykladu pro oblast socialné-pravni ochrany déti
a nahradni rodinné péce s celostatnim dopadem;

= prezkum rozhodnuti krajskych Ufadl v odvolacim a mimoodvolacim fizeni, shromazdovani
a priprava podkladd pro vydani rozhodnuti;

! Doklada se pied pohovorem ob&anskym priikazem nebo jinym priikazem totoznosti, pop¥. originalem nebo Giedné ovéfenou
kopii osvédceni o statnim obcanstvi.

2 Pro toto sluzebni misto je v souladu s § 25a odst. 1 zdkona o statni sluzbé stanovena sluzebnim pfedpisem statni tajemnice
v MPSV vyjimka z vysokoskolského vzdélani v magisterském studijnim programu.

3 Doklada se pied pohovorem originalem nebo ifedn& ovéfenou kopii dokladu o ukondeném vzdélani (diplomem).

4 Doklada se pred pohovorem vypisem z evidence Rejstiiku trest fyzickych osob, ktery nesmi byt starsi nez 3 mésice. Osoba,
ktera neni statnim ob&anem Ceské republiky doklad4 pied pohovorem doklad obdobny vypisu z evidence Rejstiiku trestd
fyzickych osob, ktery nesmi byt star§i nez 3 mésice, osvédcujici bezihonnost, vydany statem, jehoz je zadatel stdtnim obcanem,
jakoz i staty, v nichz uchazec pobyval v poslednich 3 letech neptetrzité po dobu delsi nez 6 mésicii (dale jen ,,domovsky stat™),
a dolozeny ufednim piekladem do Ceského jazyka; pokud takovy doklad domovsky stat nevydava, dolozi se k zadosti
bezuhonnost pisemnym ¢estnym prohlaSenim.

5 Dokl4da se pied nastupem do pracovniho poméru ¢estnym prohlasenim.

6 Splnéni tohoto predpokladu se ovéfuje u vybraného uchazeée zajisténim vstupni lékaiské prohlidky podle zikona
o specifickych 1ékarskych sluzbach.

7 Vybérova komise nebo bezprostiedné nadiizeny piedstaveny ovéii splnéni tohoto predpokladu pii pohovoru.



= poskytovani komplexnich informaci obanim v oblasti socialné-pravni ochrany déti
a nahradni rodinné péce;

= podil na obsahovém, lektorském a organizaénim zajitovani odbornych porad
a seminaru v oblasti socialné-pravni ochrany déti a nahradni rodinné péce;

= zajiStovani pfedavani informaci mezi kraji a ministerstvem;

= podil na kontrole vykonu plsobnosti krajskych a obecnich Gdfadd ve véci
socialné-pravni ochrany déti a zprostfedkovani osvojeni a péstounské péce
ministerstvem;

= spoluprace na zpracovavani celostatnich analyz socialni a ekonomické situace
ohrozenych déti;

= spoluprace na zpracovavani dat a analyz v oblasti nahradni rodinné péce.

Nabizime:

= zajimavou praci v pfijemném pracovnim prostfedi v centru Prahy

= nastup dle dohody

= plny pracovni Uvazek se zkuSebni dobou 6 mésicu

= pracovni pomér na dobu urcitou na sluzebnim misté (po dobu nepfitomnosti statni
zaméstnankyné — zastup za MD/RD)

= platové podminky dle Nafizeni vlady €. 304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich
zaméstnancu, ve znéni pozdéjSich predpisll (13. platova tfida)

= zaméstnanecké benefity (pruzna pracovni doba, 5 tydnl dovolené, 5 dni sick-days,
prispévek na stravovani, moznost Caste€né prace z domova, dalSi vzdélavani
zaméstnanci)

V pfipadé zajmu o tuto pozici, zaSlete prosim do 31. €éervence 2025 motivaéni dopis
s uvedenim nazvu pozice doplnény strukturovanym profesnim zivotopisem:

1) na e-mailovou adresu: posta@mpsv.cz, nebo

2) datovou schrankou (sc9aavg), nebo

3) pisemné na adresu: Ministerstvo prace a socialnich véci, personalni oddéleni,
Na Pofiénim pravu 1, 128 01 Praha 2.

BLIZSI INFORMACE K NAPLNI UVEDENEHO PRACOVNIHO MISTA VAM POSKYTNE
JUDr. Zuzana Zarasova, tel.: +420 950 192 027

Prihlasenim se do vybérového rizeni uchazec¢ o zaméstnani stvrzuje, ze si neni védom osobnich ani profesnich
vazeb, které by pri vykonavani cinnosti v pozici, o kterou se uchazi, znamenaly stiet zajmu. Soucasné zaslanim
Zivotopisu udéluje souhlas ve smyslu zdakona ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udajii, se zpracovanim
poskytnutych osobnich udajii pro ucely vyberového rizent.

Veskeré osobni uidaje jsou zpracovavané v souladu s narizenim evropského Parlamentu a Rady (EU) 2016/679, o
ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udajit a o volném pohybu téchto udajii a o zruseni
smernice 95/46/ES (tzv. GDPR), popr-. prislusnad ustanoveni zdkona ¢. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich udajui,
ve znéni pozdéjsich predpisii.
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